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IT'S YOUR TOWN. READ

ALL ABouT IT.

Por Laura Glesby

Mucho
agotamiento,
bajos salarios

e insuficientes
fondos estatales
han tenido como
CONSecuencia una
intolerable escasez
de personal de
educacion especial
en las escuelas
publicas de New
Haven.

mpleados escolares

y padres transmi-

tieron ese mensaje

a los miembros del
Comité de Educacién, se-
nalando la falta de servicios
para algunos de los alumnos
con mayores necesidades de
la ciudad.

Los alcaldes de las cinco
ciudades mas grandes de
Connecticut se han unido para
insistir ante el gobernador
y la asamblea legislativa del
Estado para que aumenten los
fondos estatales destinados a
los distritos escolares locales,
en especial para los servicios
de educacién especial. El
Gobernador Ned Lamont ha
respondido proponiendo un
aumento de 40 millones de
dolares para el modelo estatal
de reembolso principal de los
gastos de educacién especial.

E122 de enero en el Ayun-
tamiento, los miembros del
Comité de Educacién or-
ganizaron un taller sobre la
situacién de la educaciéon
especial en las Escuelas Pa-
blicas de New Haven INHPS),
destacando los problemas del
distrito en relacién con el
agotamiento y la permanencia
del personal de educacion
especial.

Typhanie Jackson, informé
a los concejales que, desde
noviembre de 2024, mas de
3,000 estudiantes de NHPS
recibieron servicios de edu-
cacion especial.

La educacion especial in-
cluye a alumnos con necesi-
dades muy diversas, como
los nifios neurodivergentes,
con problemas de aprendizaje
como la dislexia, con dificulta-
des fisicas como deficiencias
visuales o auditivas y nifos
con diagnésticos de salud
mental.

Segtin la Ley federal de

Typhanie Jackson: “En algunos lugares hemos tenido insuficiencias”.

Educacién de Personas con
Discapacidad (IDEA), los
alumnos cuyas discapacidades
interfieren en su educaciéon
tienen derecho a un Programa
Educativo Individualizado
(PEI), lo que exigiria que los
ninos se ausentasen de clase
para recibir apoyo académico
o terapéutico, en un aula
especializada o, en algunos
casos (unos 300 nifios, seglin
Jackson), en una institucién
privada mas adecuada para
atenderlos.

Segn la vicepresidenta
de la Federacion de Profeso-
res de New Haven (NHFT),
Jenny Graves, el sistema
Applitrak del distrito regis-
tra actualmente 14 vacantes
de profesores de educacion
especial, seis vacantes de psi-
cblogos, dos de trabajadores
sociales y varias de especia-
listas en lenguaje.

Graves senal6 que, aun-
que se llenaran todas estas va-
cantes, un comité del distrito
determin6 en marzo de 2023
que NHPS necesitaria con-
tratar a otros 30 profesores
de educacién especial, 65 pa-
raprofesionales de educacion
especial, 16,5 trabajadores
sociales a tiempo completo,
6 psicologos escolares, 20
especialistas de lenguaje, y
11 consejeros escolares para
cumplir con sus propias nor-
mas de “buenas practicas”.
Estos puestos adicionales
costarian casi 8 millones de
dolares, dijo.

En la reunién del Comité
de Educacidn, la concejal
de Fair Haven, Sarah Miller
insistié ante la direccion de
NHPS del impacto sobre los
estudiantes de la escasez de
personal.

“Muchos padres piensan
que no se estdn cumpliendo
los PEI de sus hijos, y me
parece que, dada la dotacion
de personal, seria imposible
cumplir realmente los PEI”,
dijo.

“Yo no diria ‘No, no se
estan cumpliendo los PEI”,
respondié Jackson.

“Desde luego, sé que hay
algunos lugares en los que he-
mos tenido algunas lagunas...
No diria que no se estan cum-
pliendo. Dirfa que tendriamos
servicios 6ptimos si nuestro
ntmero de casos se ajustara
alas directrices de personal”.

Lapresidentade laNHFT,
Leslie Blatteau, hizo una eva-
luacién diferente.

«No se estan cumpliendo
los PEIL Son documentos le-
gales», dijo en una entrevista.

“Estamos advirtiendo de
que no hay recursos suficien-
tes para garantizar que se
cubran las necesidades de los
estudiantes”.

Segin Graves, vicepre-
sidente de la NHFT, “en
los dltimos uno o dos afnos,
tenemos més un problema
de permanencia que de con-
tratacién”.

Ella inform6 en la reunion
que durante el ano escolar
2023 - 2024, el distrito con-
sigui6 33 maestros de educa-
cion especial, pero perdié 30.
Consigui6 cinco trabajadores
sociales y perdi6 ocho, anadio.

Michelle Labrador, pa-
raprofesional que trabaja en
educacion especial de secun-
daria, y que también es madre
de un alumno de educacién
especial afirmé que el perso-
nal de educacion especial esta
dejando la escuela a un ritmo
tan elevado porque “puede

permitirse quedarse”.

Dijo que gana 900 dolares
quincenal por trabajar con
alumnos con necesidades
complejas, incluidos varios
ninos que no hablan y otros
que van en silla de ruedas.

Graves también atribuyo
el problema de la consistencia
en el puesto al agotamiento
por “tandas de trabajo muy
elevadas” y a “expectativas
poco realistas”, dijo.

“A lo largo de los afos, ha
sido cada vez mas dificil hacer
mi trabajo de forma completa
y con ética”, dijo Su-Lin Car-
bonelli, la orientadora social
de High School in the Com-
munity, que dijo que tiene 54
alumnos bajo PEL

Sal Punzo, presidente de
la Comision de Educacién y
concejal del Anexo, senalo
que el distrito escolar gasta
unos 25 millones de délares
en matriculas privadas para
300 alumnos con “grandes
necesidades” a los que el sis-
tema escolar ptblico no puede

atender adecuadamente, mas
aproximadamente otros $4
millones para el transporte de
los estudiantes.

Pregunt6 a la direccién
de la escuela si el sistema
escolar estd considerando la
posibilidad de crear un pro-
grama equivalente para esos
alumnos.

La directora de NHPS,
Madeline Negron, coincide
en que un programa publico
para esos alumnos a largo
plazo “ahorraria dinero”, tanto
en gastos de matricula como
de transporte. El problema,
dijo, es que “tenemos que
encontrar el dinero» para un
programa de este tipo.

El sistema estatal de sub-
venciones por exceso de
costes (Excess Cost Grant
), se disefi6 para ayudar a los
distritos a pagar gastos adicio-
nales de educacion especial.

Sin embargo, el estado
solo cubre en parte el finan-
ciamiento. Segtn el Proyecto
de Financiacién Escolar +
Estatal, se reembolsé a los
distritos escolares entre el
64% y el 75% de sus sobre-
costes en el Ano Fiscal (AF)
2024.

El Gobernador Ned La-
mont ha propuesto afiadir
40 millones de ddlares a la
Subvencién por Exceso de
Costes en el afio fiscal 2027,
0 sea, un aumento del 20%
respecto a los 181.119.782
dolares actuales.

Las propuestas no estan
al nivel de las reclamadas
por algunos defensores de la
educacién. Segin CT News
Junkie, la senadora Cathy
Osten, Demécrata de Sprague
que copreside el Comité de
Apropiaciones, dijo que los
40 millones de ddlares “ni
siquiera se acercan” a lo que
se necesita.

Otro reto presupuestario,
explicé Negrén a los conceja-
les, es la rigidez de los siste-

mas de financiacién escolar
ante los cambios producidos
en el alumnado a mitad de
curso.

Si, por ejemplo, un estu-
diante con grandes necesi-
dades llega al distrito a mitad
de curso y necesita ser esco-
larizado en un centro privado,
“tendriamos que encontrar de
repente unos 183.000 délares
s6lo para mantener a un nifio”.

Lamont también ha pro-
puesto un programa de sub-
venciones de 14 millones de
dolares para 2027 para ayudar
a los distritos escolares a
crear programas internos de
educacién especial, buscando
reducir el costo de las matri-
culas privadas.

Blatteau sefial6 ademas la
féormula estatal de reparto de
los gastos educativos, que de-
termina la financiacién de los
distritos escolares en funcion,
en parte, de las necesidades
de cada poblacién estudiantil
y que prevé aumentar los
fondos alos distritos escolares
con mayores necesidades para
el 2026. Esa podria ayudar a
resolver la escasez de fondos
para la educacién especial

Pidi6 que la férmula to-
mara en cuenta el nimero
de alumnos de educacién
especial por distrito, ademas
de factores como los bajos
ingresos y los alumnos que
hablan varios idiomas.

Esta financiacién, argu-
menté Blatteau, deberia pro-
venir de la reduccion de las
restricciones presupuestarias
autoimpuestas por el Estado.

También deberia provenir
de impuestos méas altos para
los maés ricos de uno de los
estados mas desiguales del
pais, anadi6 Blatteau.

“Necesitamos mds gente.
Necesitamos mas aulas”, dijo
Graves a los concejales en
enero. “Es muy desalenta-
dor», anadio, «no satisfacer las
necesidades de los alumnos”.
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